
Общественный контроль за 

соблюдением 

законодательства об охране 

труда

г.Гродно

30.07.2026 



В Республике Беларусь охрана труда 

является важнейшим направлением 

социальной политики, направленным на 

защиту жизни и здоровья работников



Общественный контроль 

на предприятиях играет 

ключевую роль в профилактике

производственного травматизма 

и профессиональных 

заболеваний



Кто осуществляет общественный 

контроль за охраной труда?

Общественный контроль 

осуществляют профсоюзы и иные 

уполномоченные работниками 

представительные органы:

 технические (главные технические) 

инспекторы труда

 руководители и представители 

профсоюзов

 общественные инспек

торы по охране труда



Профессиональные союзы наделены правом 

осуществления общественного контроля за 

соблюдением законодательства об охране труда 

Указ Президента Республики Беларусь от 

06.05.2010 № 240

«Об осуществлении общественного контроля 

профессиональными союзами» 

Рекомендовано привлекать общественных 

инспекторов по охране труда к осуществлению 

контроля за соблюдением работниками 

требований по охране труда в организации и 

структурных подразделениях.

Положение об общественном инспекторе по 

охране труда, утвержденного постановлением 

Президиума Совета Федерации профсоюзов 

Беларуси от 25.08.2010 № 180



УТВЕРЖДЕНО

Постановление

Министерства труда

и социальной защиты

Республики Беларусь

15.05.2020 № 51

Инструкция о порядке осуществления 

контроля за соблюдением работниками 

требований по охране труда в 

организации и структурных 

подразделениях



3.  На основании настоящей Инструкции, в 

соответствии с системой управления охраной труда 

в организации, нанимателем с участием 

профсоюзного комитета определяется порядок 

осуществления контроля (в том числе 

общественного) за соблюдением требований по 

охране труда.

Инструкция о порядке осуществления контроля с участием 

уполномоченных представителей профсоюза за 

соблюдением работниками требований по охране труда в 

организациях и структурных подразделениях системы ЖКХ 

РБ
утверждена постановлением Коллегии Министерства  ЖКХ  РБ от 

27.11.2020 №17/3 и постановлением Президиума РК Белорусского 

профсоюза работников МП и КБП от 08.12.2020 №241

Письмом №04-01/620 от 11.12.2020 областная организация 

профсоюза направила данный документ во все организации ЖКХ



Кто может быть 

общественным 

инспектором по охране 

труда

Общественным инспектором по охране труда 

может быть любой работник трудового 

коллектива, являющийся членом профсоюза и 

способный, благодаря своим деловым качествам, 

выполнять работу по контролю за соблюдением 

законодательства об охране труда

Избирается общественный инспектор по охране 

труда открытым голосованием на общем 

собрании профсоюзной группы на срок 

полномочий профгрупорга или назначается 

профсоюзным органом на срок полномочий 

профсоюзного органа 



Не рекомендуется избирать 

общественными инспекторами по 

охране труда работников, которые по 

занимаемой должности несут 

ответственность за безопасность и 

состояние условий труда

Список общественных инспекторов 

по охране труда передается 

нанимателю и в соответствующий 

профсоюз 



Общественные инспекторы по охране 

труда, являясь частью трудового 

коллектива:

• эффективно выявляют нарушения

• содействуют формированию 

безопасной культуры

• помогают в реализации мер по 

улучшению условий труда



Общественный контроль 

эффективен:

 благодаря близости общественных 

инспекторов по охране труда к 

работникам и знанию специфики 

работы – это позволяет лучше 

оценить отношение работников к 

безопасности и 

выявить 

нарушения 

на ранней стадии



Общественный контроль эффективен:

 так как общественный контроль 

охватывает большее количество 

производственных подразделений и 

сотрудников, чем специализированные 

государственные органы



Общественный контроль эффективен:

благодаря постоянному присутствию и 

наблюдениям, общественные 

инспекторы по охране труда могут 

предотвращать несчастные случаи и 

профессиональные 

заболевания 

до их возникновения



Общественный контроль эффективен:

так как активная работа общественных 

инспекторов по охране труда 

способствует укреплению культуры 

безопасности на предприятии и 

повышению 

ответственного 

отношения 

к охране труда



Периодический контроль

осуществляемый 

представителями 

нанимателя с 

участием 

общественных 

инспекторов по 

охране труда, в 

зависимости  от 

деятельности                  

и структуры 

организации 

может 

проводиться:

Контроль за соблюдением 

работниками требований по охране 

труда в организации



Приложение 6

ЖУРНАЛ

ежедневного и ежемесячного контроля за соблюдением 

требований по охране труда

__________________________________________________________________________

(наименование организации)

_________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения организации)

Дата 
проведе

-ния
контро

ля и 
вид 

контро
ля 

(ежедне
вный, 
ежемес
ячный)

Фамилия, 
инициалы 
руководит
еля, про-

водившего 
контроль, 
подпись

Фамилия, 
инициалы 
обществен
ного инс-

пектора по 
охране 
труда, 

участвова
вшего в 

проведени
и 

контроля, 
подпись

Выявленные 
нарушения 

требований по 
охране труда

Мероприятия 
по 

устранению 
требований по 
охране труда

Срок
и вы-
полн
ения
меро
прия
-тий

Фамилия, 
инициалы 

и 
должность 
служащего 
(профессии 
рабочего), 
ответствен
ных за вы-
полнение

этих мероп-
риятий, их 

подписи

Информац
ия о выпо-

лнении
мероприят

ий по 
нарушени
й требо-
ваний по 

охране 
труда



Поощрение работников за труд и 

эффективное выполнение функций 

служит прекрасным средством, 

помогающим воспитать сознательное 

отношение к работе, повысить 

результативность производственных 

процессов и обеспечить дисциплину в 

коллективе



 ОАО «Слонимский водоканал», УКПП «Горсвет», САХ 

ежемесячно  выплачивают вознаграждение в 

размере 10% ставки первого разряда;

 ОАО «Гроднолифт» 0,5 БВ ежемесячно;

 Слонимское ГУП ЖКХ, САХ , Лидское ГУП ЖКХ 

предусмотрены дополнительно за счет нанимателя 1-

3 дня к отпуску (по согласованию с председателем 

первичной профсоюзной организации);

 во всех коллективных договорах  организаций 

системы ЖКХ предусмотрено до 4-х часов в неделю 

ОИ на осуществление общественного контроля.





Охрана труда

начинается 

с руководителя

Что прежде всего должен сделать 

наниматель независимо от формы 

собственности и рода деятельности? 

Создать безопасные условия труда для 

своих подчинённых



Ошмянское РУП ЖКХ



Новогрудское РУП ЖКХ





кабинет по охране 

труда Гродненское 

РУП «Скидельское 

ЖКХ»



ЩУЧИНСКОЕ РУП ЖКХ



Сморгонское РУП ЖКХ



Сморгонское

РУП ЖКХ



САХ



Ивьевское РУП ЖКХ 



НОВОГРУДСКОЕ РУП 

ЖКХ



Вороновское РУП ЖКХ







Сморгонское

РУП ЖКХ



В рамках профилактики 

производственного травматизма и 

профессиональной 

заболеваемости, а также для 

понимания вопросов охраны труда 

на сайте и в социальный сетях 

размещается информация по 

направлению охраны труда



На что рекомендовано  

обратить внимание при 

осуществлении 

общественного 

контроля?



обеспеченность работников СИЗ 

по предприятиям области  

составляет около 88 процентов



Работников необходимо обеспечивать средствами 

индивидуальной защиты в объеме не менее установленных 

типовыми нормами.

Руководители структурных подразделений 

производственного объекта несут ответственность 

за своевременное обеспечение работающих средствами 

индивидуальной защиты (далее – СИЗ) и осуществление 

контроля за их применением.

 Инструкция о порядке обеспечения работников средствами 
индивидуальной защиты, утвержденная постановлением 
Министерства труда от и социальной защиты РБ 30.12.2008 № 
209 в редакции постановления Министерства труда от и 
социальной защиты РБ 24.04.2024 №23.

 Правила по охране труда, утвержденные Постановлением 
Министерства труда и социальной защиты Республики 
Беларусь от 01.07.2021 № 53.

 Закон Республики Беларусь «Об охране труда».

 Санитарные нормы и правила «Санитарно-эпидемиологические 
требования к условиям труда работающих, содержанию и 
эксплуатации производственных объектов», утвержденных 
Министерством здравоохранения РБ от 19.07.2023 №114.



ГУКПП 

«Гродноводоканал»



ГУКПП 

«Гродноводока

нал» 



САХ



Волковыск КХ





ГУКПП 

«Гродноводока

нал» 



САХ



ГУКПП 

«Гродновод

оканал»





Новогрудское

РУП ЖКХ



Предупреждение 

производственного 

травматизма



• правовых, 

• организационных, 

• технических 

• и санитарно-гигиенических мероприятий, 

направленных на сохранение жизни и 

здоровья работников в процессе трудовой 

деятельности. 

Для эффективной борьбы с несчастными 

случаями на производстве профилактику 

производственного травматизма разделяют 

на три направления: техническое, 

организационное и личностное

Предупреждение 

производственного 

травматизма — это комплекс 



Технические мероприятия

Устраняют непосредственные физические 

опасности на рабочих местах.

• Модернизация оборудования. 

• Замена изношенных и устаревших станков.

• Установка защитных ограждений. 

• Изоляция движущихся частей и опасных 

зон машин.

• Автоматизация процессов. 

• Использование роботов на опасных для 

жизни участках.

• Контроль исправности оборудования. 

• Регулярный технический аудит зданий и 

инструментов.



Организационные мероприятия

Формируют правильный порядок и 

безопасную систему работы на 

предприятии.

• Обучение и инструктажи. 

• Проверка знаний. 

• Регулярный контроль усвоения правил 

охраны труда.

• Контроль дисциплины. 

• Отстранение от работы лиц в состоянии 

алкогольного опьянения.

• Режим труда и отдыха. 

• Исключение переработок для снижения 

утомляемости сотрудников



Личностные и санитарные меры

Связаны с индивидуальной защитой и 

человеческим фактором

• Обеспечение СИЗ. 

• Выдача качественной спецодежды, 

обуви, касок и очков.

• Медицинские осмотры 

(предварительные и периодические).

• Психологический климат. 

• Снижение уровня стресса внутри 

рабочего коллектива.



На территории Гродненской 

области ежеквартально 

проводиться мероприятие 

«Неделя нулевого 

травматизма»



10.03.2026 и  09.06.2026

«Единый день профилактики производственного 

травматизма» — это информационно-

профилактическое мероприятие, которое 

проводится с целью снижения уровня 

производственного травматизма путем анализа 

причин несчастных случаев, усиления мер по 

охране труда и соблюдения трудовой дисциплины



28-30 января 2026 года 

с МИТСО 

семинар с ОИ по ОТ



На что рекомендовано  

обратить внимание при 

осуществлении 

общественного 

контроля?



На момент проведения 

проверки уборщик 

помещений в 

административном здании 

выполняла свои 

обязанности в сланцах



Ивьевское 

РУП ЖКХ 



Гродненское РУП 

«Скидельское

ЖКХ» 02.2025

12 позиций 

выдано 3 позиции

25%

обеспеченности 

СИЗ



ОАО «ГродноЛифт»  

20.11.2025

7 позиций 

выдано 3 позиции

43% обеспеченности СИЗ



ЦАДДС  10.12.2025

9 позиций 

выдано 4 позиции

44% обеспеченности 

СИЗ



Слонимское ГУП ЖКХ



УЖРЭП Ленинского района



Ошмянское РУП ЖКХ



УЖРЭП Ленинского района



22 комнаты 

приема пищи и 

мест приема 

пищи, которые 

оборудованы 5 

холодильниками 

8 микроволновыми 

печами, 

20 чайниками 

(15 комнат 

(мест) приема 

пищи с 

подведенной 

водой).





ГУКПП «Гродноводоканал» 



Ивьевское  

РУП ЖКХ













Отсутствуют 

колпаки на 

баллонах







Лестницы







Кореличское

РУП ЖКХ



Отсутствует

кнопка 

СТОП



На 

погрузчике 

отсутствует 

надпись с 

указанием 

даты 

следующего 

испытания, 

грузоподъе

мности







07.04.2025 и 

20-21.11.2025 
указана дата сл. испыт. 21.11.2026
измерение сопротивления изоляции 

этих установок 

не реже 1 раза в 6 месяцев



10.02.2025

следующее испытание 18.09.2024





Лестницы не соответствуют требованиям безопасности.

Работник на строительном объекте не использует каску.

Лестницы не устанавливать на средства подмащивания



Установка 

лесов 

выполнена с 

нарушением 

требований 

безопасност

и 

(выравниван

ие 

подкладки 

проведено с 

помощью 

обрезков 

досок







2023 2024 2025

Групповые 0 0 0

Смертельные 1 1 0

Н-1 отн. к тяжелым 2 5 3

Н-1 не отн. к тяжелым 5 4 11

НП 8/ 5 смерт 10 смерт 11/6 смерт

ПЗ 0 0 0

Акт служебного 

расследования

0 4 4

Микротравма 0 0 0

Бытовые 0 1 0

Выплаты единовременных 

пособий членам семей 

погибших и работникам, 

потерявшим трудоспособность 

в результате несчастных 

случаев на производстве

137 294,38 

рублей, из них 

наниматель

133 041 рублей

4253,38 

профком

208 427,70 

рублей, из них 

наниматель

208 227,70 рублей

(профком 200)

8 853,51 рублей, 

из них 

наниматель

6 421,51 рублей

2 432 профком



При накачивании 

шины 18.01.2024

на шиномонтажном 

станке произошел 

разрыв шины, при 

котором от 

полученного потока 

воздуха работника 

отбросило на пол, в 

результате чего 

получил травму

монтировщик шин и 

шиномонтажных 

муфт





С 04.07.2023 по 

31.07.2023 

проведен 

«Месячник по 

безопасности 

при выполнении 

работ в 

емкостных 

сооружениях» в 

организациях 

жилищно-

коммунального 

хозяйства.



25.07.2023 выполнялись работы по 

восстановлению работоспоспобности

централизованной системы водоотведения, 

расположенная вблизи станции обезжелезивания 

и 2-го подъема воды по ул. Советской, д.45, слесарь 

АВР, 10.10.1963 г.р.





 Предварительная информация –

Бригадой службы ВКХ проводились 

работы в канализационном колодце по 

установке герметизатора на трубопровод 

сточных вод. Герметизатор не выдержал 

давления в трубопроводе и, 

выдвинувшись из трубопровода, 

заблокировал ногу Бахорина В.А., 

произошло заполнение колодца водой, 

работник погиб 52 года 1,0(‰) в крови 

1,5(‰) в моче



07.05.2024 около 10.18 

в здании котельной 

«Крево» при 

выполнении 

демонтажных работ 

упал с настила 

металлических лесов с 

высоты 1,89 м и 

получил тяжелую 

травму 64-летний 

электрогазосварщик

Сморгонского РУП 

«Жилищно-

коммунальное 

хозяйство»





ПКУП «Волковысское

коммунальное 

хозяйство»

стропальщик 59 лет, 

выполнял работу по 

строповке грузов на 

территории 

транспортного цеха 

(погрузка 

пескоразбрасывателя

для сдачи в 

металлолом). После 

подъема груз 

оборвался в месте 

зацепа, т.к. 

пескоразбрасыватель

был проржавевший. 

Решеткой, слетевшей с 

пескоразбрасывателя, 

стропальщик был 

травмирован, получил 

перелом обеих ног и 

компрессионный 

перелом позвоночника 

10.09.2024





Вороновское РУП ЖКХ. Задымление в помещении котельной №8 в 

агрогородке Погородно. 6.02.2022. Закопчены стены и потолок 

помещения, лакокрасочное покрытие котла. Также обнаружен 

погибший мужчина 1957 года рождения, 64 года.



03.01.2025 около 16 

часов при загрузке 

одного из бункеров 

мостовой кран (со слов 

машиниста крана ) 

сломался. 

Руководителю не 

сообщил о поломке (по 

телефону). Вышел из 

кабины управления и по 

подкрановым путям 

пошел в сторону 

посадочной площадки 

на мостовой кран, 

чтобы спуститься вниз. 

В какой-то момент 

работник 

поскользнулся и упал с 

подкрановых путей с 

высоты 4 м  в контейнер 

с металлической 

стружкой 1,16 (‰) 59лет



14.03.2025 в 21:20 часов 

ООО «ПрофСантехСервис» 

подсобный рабочий, 38 

лет, проводил  работы на 

сверлильном станке. 

Во время работы 

произошло наматывание 

перчатки на сверло, 

вследствие чего 

травмирована левая рука



Производственные травмы не относящиеся к 

тяжелым 11.04.2025 Ивьевское РУП ЖКХ, Рак 

В.С.,18 лет, стоя на отмостке оступился и 

подвернул ногу в коленном суставе, при этом 

сместилась коленная чашечка



26.05.2025 в 13 часов 40 минут во время перерыва на обед 

при спуске с гардеробного помещения по встроенной 

лестнице на мастерском участке по ул. Победы, 10, 

оступился и упал рабочий КОРЗиС, 63 года 3,9(‰)



28.05.2025 на пересечении улицы Барановичская и улицы 

Войкова в городе Слоним произошло дорожно-транспортное 

происшествия с участием автомобиля МАЗ 5551A2 

(госномер – AB 7178 - 4) Берестовицкого РУП ЖК.

Водитель автомобиля, 57 лет



УЖРЭП Октябрьского 

района, маляр, 48 лет

01.08.2025

Оступился при 

разборке сарая. 

Написал без 

сохранения. 

22.09.2025 передумал 

и пожаловался на 

горячую линию ФПБ

Расследование 

закончено 27.10.2025 



Щучинское РУП ЖКХ 

07.10.2025 маляр, 47 лет 

упала с подмостей 2,4 метра головой 

вниз





17.12.2025  Островецкое РУП 

ЖКХ, подсобный рабочий

Сам добавил подмости. Стал на 

них и упал с высоты около 2,5м. 

Перелом лучевой кости над 

большим пальцем ноги

Проверка знаний по вопросам ОТ 

проведена в последний день 

стажировки,  приказом №690 от 

12.12.2025 назначена стажировка  

12.12.2025 и 15.12.2025 и 

предоставлен протокол проверки 

знаний по вопросам охраны труда 

№81 от 15.12.2025, который 

подтверждает, что стажировка 

проведена работнику в течение 

менее 2 (двух) рабочих дней

В журнале регистрации инструктажа 

по охране труда подсобному 

рабочему Кондратовичу В.И. не 

проведен первичный инструктаж на 

рабочем месте, не указана 

продолжительность стажировки.



Зельвенское РУП ЖКХ 

24.03.2026

В период 13.20 часов 

щепа забила 

выкидной шнек. По 

данной причине 

машинист рубильной 

машины приступил к 

его очистке. В ходе 

очистки ногой задел 

подпору защитной 

крышки, ввиду чего 

она упала ему на 

левую руку в 

результате перелом 

левой руки.



Щучинское РУП ЖКХ, 

06.03.2026
Около 07 часов 56 минут 

грузчик, 35 лет  совместно 

с водителем автомобиля 

на грузовом автомобиле   

к административному 

зданию для получения 

задания на оказание 

платных услуг населению. 

грузчик потерял 

равновесие и упал на 

асфальт. Скорая 

доставила в больницу. 

10.03.2026 умер



В организациях Гродненской 

области 
6 месяцев 

2025 года

6 месяцев 

2026 года

Пострадали, человек 78 106

несчастных случаев со 

смертельным исходом

7 2

несчастных случаев с 

тяжелыми травмами

26 43

несчастных случаев не 

относящиеся к тяжелым

45 61







Если случай травматизма 

произошел, то назад уже 

ничего не вернешь

Поэтому ради сохранения 

жизни и здоровья 

необходимо научиться 

оценивать имеющиеся риски

в каждой конкретной 

ситуации



В процессе трудовой 

деятельности именно охрана 

труда помогает обеспечивать 

безопасность жизни и 

здоровья работающих. 

Не зря говорят, что правила 

и инструкции по охране 

труда написаны кровью 

(пострадавших)

















Обязанность каждого работника –

заботиться о личной безопасности и 

здоровье, а также о безопасности 

окружающих в процессе работы и 

нахождении на территории 

предприятия

Человеческий фактор играет отнюдь 

не последнюю роль:

Если работник пренебрегает 

правилами и распорядками, значит, 

он осознанно не заботится о себе



Ради сохранения жизни и 

здоровья на работе:

→ соблюдайте требования 

инструкций по охране 

труда;

→ применяйте средства 

индивидуальной защиты!




